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Gelungener Neustart

Die DTHG wagte unter dem alten, neuen Namen ,Showtec" nach dem Ende der
Stage Set Scenery in diesem Jahr einen Neustart und bekam von allen Seiten Zuspruch
fUr eine rundum gelungene Veranstaltung.

Stellvertretend fiir viele Aussteller aus dem
Theaterbereich stand Walter Kottke (bwki) ge-
gen Ende der Showtec Rede und Antwort. ,,Un-
ser Messestand erregte von Anfang an grofies
Interesse. Mit viel Miithe und Genauigkeit pri-
sentierten wir den Besuchern unsere Planungs-
kompetenz®, erldutert Kottke. Um den Erfolg
des Messestandes zu gewdhrleisten, war das
Unternehmen mit insgesamt 12 Mitarbeitern
vertreten. ,,Dadurch konnten Messebesucher
sich von der Qualitit unserer Arbeit tiberzeu-
gen und erhielten einen Einblick in die Vielfalt
der Méglichkeiten, die unser Biiro fiir ihre in-
dividuellen Hauser bietet”, so Kottke fort.

Auf die Frage nach der Qualitit der Gespri-
che fihrt er fort: ,,Unter den Besuchern war
tiber die Hilfte sehr interessiert, und so fiihrten
Fragen und Anregungen zu inspirierenden Ge-
sprichen und zeigten uns, wie wichtig der Aus-
tausch tiber die gemeinsame Leidenschaft The-
ater- und Biihnentechnik ist. Aber auch der Be-
such eines Auftraggebers vom Stidtischen
Bauamt freute uns sehr und bestitigte unsere
engagierte Arbeit in einem gemeinsamen Pro-
jekt. Das gezeigte Interesse und die Unterstiif-
zung bedeuten uns viel und motivieren uns,
weiterhin innovative und erstklassige biihnen-
technische Konzepte zu entwickeln.” Wie viele
andere Hersteller war auch bwki mit der
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Durchfiihrung und Betreuung durch die DTHG
rundum zufrieden.

Round Tables

Auf den anregenden Messetagen waren ne-
ben diversen Gespriachen und viel Netzwerken
besonders die Round Tables von Interesse. So
konnten Stefanie Braun und Martin Hogg - wie
in jedem Jahr - mit dem Round Table ,,Werk-
stattleiter viele Interessenten anlocken. Her-
vorragend unterstiitzt durch das Messeteam der
DTHG traf man sich in der VIP Lounge in Hal-
le 2, um mit den beiden Referenten Miriam
Werner (Studentin an der Berliner Hochschule
fir Technik) und Oliver Haas (Bithnen Ké&ln)
spannende neue Themen zu besprechen.

Den Anfang machte Miriam Werner mit ei-
nem Vortrag iiber eine Lagersoftware fiir Deko-
rationsteile in Theatern, welche schon in der
Oper Helsinki zum Einsatz kommt. Werner hat
verschiedene Lagerlogistik Systeme untersucht
und nach speziellen, selbst gesetzten, Gesichts-
punkten miteinander verglichen. Das Lagerlo-
gistiksystem Trail (trail.fi) hat nach ithrem Ver-
fahren das Rennen gewonnen. Besonders die
Schwierigkeit der hiufigen Anderung der La-
gerpaletten wurde von dieser Software am be-
sten umgesetzt. Durch das Scannen von Barco-

des wird die Arbeit mit diesem System sehr
vereinfacht.

Oliver Haas berichtete von der Einfiihrung
der Gleitzeit in seinen Werkstétten und erldu-
terte die Vor- und Nachteile aus seiner Sicht.
Die anschliefende Diskussion ermutigte viele
Kollegen, ebenfalls ihre Erfahrungen einzu-
bringen. Da die Zufriedenheit der Mitarbeiter
in der heutigen Zeit absolut im Vordergrund
steht (Stichwort: Fachkréiftemangel), wurde die
Gleitzeit mit einer entsprechenden Kernarbeits-
zeit je Abteilung von vielen Teilnehmern als
das Modell der Zukunft angesehen.

Beim Round Table ,,Quo vadis digitalis -
Theater & Digitalitét?* hatten die Beauftragen
fiir Digitalitit und Neue Technologien gemein-
sam mit den Projektpartnern des vor einem
Jahr  abgeschlossenen  Forschungsprojekts
Im/material Theatre Spaces™ diskutiert, wel-
che Wirkung die Projektergebnisse und Proto-
typen bis heute entfalten konnten.

Im diesem ersten Forschungsprojekt wurde
2019-2022 praxisnah und anwendungsorien-
tiert untersucht, welche Potenziale digitale
Technologien wie Virtual und Augmented Rea-
lity fiir die Theater- und Veranstaltungsbranche
haben. Gemeinsam mit Kooperationspartnern
sind verschiedene Losungsansitze fiir Archi-
tektur, Bithnenbild und Theatertechnik konzi-



piert und als nachhaltig tibertragbare Musterlo-
sungen erprobt worden.

Anregend ausgetauscht iiber den Stand der
Dinge in Sachen Digitalisierung an den jeweili-
gen Hiusern und Institutionen haben sich: An-
dreas Gause (Gerriets), Robert Rott & Grit-Do-
ra von Zeschau (Theater Junge Generation
Dresden), Alexander Segin (Konzerthaus Ber-
lin), Thomas Herda (Friedrichstadt-Palast),
Christian Buschhoff (CAB fiir Luisenburg
Festspiele Wunsiedel), Stephan Rolfes (BHT
Berlin) und Wesko Rohde (DTHG). DTHG-
Mitarbeiter Vincent Kaufmann hat anhand von
weiteren Praxisbeispielen wie der augmentier-
ten Parsifal-Inszenierung des Festspielhauses
Bayreuth und der Raumbiihne im Staatstheater
Kassel Einblick in aktuelle Auseinandersetzun-
gen rund um Kunst, Digitalidt und Raum gege-
ben.

Auch der Round Table ,,Frauennetzwerk®
von Anja Dansberg und Martina Meyer war mit
rund 30 Teilnehmern gut besucht. So wurde
tiber die Themen Gehiltergerechtigkeit, Ver-
tragsverhandlungen, Stellenpldne und Quoten
in den Veranstaltungsbranche angeregt disku-
tiert. Viele Erfahrungsberichte belebten die Di-
skussion und machten die Notwendigkeit zu
handeln deutlich. Ein weiteres wichtiges The-
ma war der hiufig geduferte Wunsch nach
Kinderbetreuung an der Arbeitsstitte, der in et-
lichen Stidten bereits realisiert wurde. Ziel
sollte es sein, auch in Berlin mdglichst bald
solche Betreuungsmodelle zu etablieren. ,,Wir
wiinschen uns eine Zusammenarbeit mit dem
Biihnenverein, um unsere Anliegen noch sicht-
barer zu machen. Der Ausbau und die Pflege
des Frauen-Netzwerkes sind wichtig, wie auch

die Moglichkeit, sich auf den biihnentechni-
schen Veranstaltungen auszutauschen®, so Anja
Dansberg.

In einem weiteren Round Table ging es um

die Zukunft der , Technische Direktoren®.
Durch die Coronapandemie und Rentengiinge
ist die Arbeit in den letzten Jahren ein wenig
eingeschlafen, in Zukunft sollen zwei Online-
Treffen pro Jahr stattfinden. Angestrebt ist ein
weiteres Treffen pro Jahr, welches in Prisenz
stattfinden soll.

Referate

Neben diversen Round Tables gab es auch
viele interessante Referate, u.a. zum Thema
,Theaterrdume der Zukunft®. Hier berichtete
BWKI von den technischen Herausforderun-
gen und erdrterte Fragen wie ,,Wie bringt man
Kunst und technische Anspriiche in heute ge-
planten Theater- und Opernhdusern zusam-
men?“ Zusammengefasst kam man zu folgen-
dem Schluss: In einem Wettbewerb werden oft
allumfassende technische Losungen fiir einen
Multifunktionsbetrieb gefordert. Dies spiegelt
die vielseitige Nutzung heutiger Theater und
Opernhduser wider. Aber auch in Gesprichen
mit Kiinstlern wird deutlich, dass der Raum
moglichst flichendeckend bespielbar sein soll.
Das heif3t, Biihnenbild, Schauspieler und Musi-
ker, die sich nicht nur auf den Biihnenbereich
oder Orchestergraben begrenzen, sondern auch
im Zuschauerraum oder anderen Rédumen wie-
der zu finden sind. Dies bringt eine Vielzahl
technischer Herausforderungen mit sich, die in
der Umsetzung manchmal Kompromisse not-
wendig machen, um das beste Ergebnis zu er-
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Fiir besondere

= Aufgaben zum
Beispiel die
Beleuchtung von
Acrylstaben oder
*&as&releren harter
Sghatten und noch
einige andere,
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.aber lichtstarke
¢=—  LED P-Dot kann
; unkompliziert
talliert und sehr

. einfach angesteuert
. werden.

Seine 4 LEDs,

rot, griin, blau
“und-weif, wurden
sorgfaltigst
ausgesucht, um
dle bestmagliche
" Lichtqualitat zu
erreichen.
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